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Quelques élements d’analyse

Effectifs

Les effectifs sont stabilisés dans le second cycle, la capacité d’accueil en seconde est fixée structurellement a
420 éléves (12 classes) qui sont remplies, la pression démographique sur I'hyper centre-ville toulousain est
toujours aussi forte. Les effectifs ont 3 nouveau été limités en premiére et terminale avec un accueil
particulierement réduit d’éléves extérieurs mais augmentent, notamment avec un taux de remplissage complet
en TES. Quelques défections d’éléves inscrits en juillet mais non présents en septembre expliquent que
certaines classes de terminale ne sont pas tout a fait pleines.
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La procédure d’affectation en seconde a fonctionné correctement, trés peu d’ajustements ont été opérés
(imposés) en début d’année scolaire ; la capacité d’accueil avait été définitivement fixée avant le début des
opérations d’affectation. Nos éléves de seconde sont issus de 67 colleges différents, ce qui apporte une
diversité intéressante de formation.

La révision de la carte scolaire, annoncée déja I’an dernier, n’est pas encore opérationnelle. Elle est annoncée
par les autorités académiques pour une entrée en vigueur définitive en septembre 2013. (Voir ci-dessous)

La montée en charge de la réforme du Lycée n’a pas, en ce qui concerne le comportement des familles,
provoqué de modifications. Le taux de pression reste particulierement élevé sur plusieurs enseignements
d’exploration contingentés (Sl pourtant élargie d’une demi-division, Hébreu LV3, Arabe LV3, dans une moindre
mesure portugais LV3) ; la section ESABAC gagne encore en attractivité, les candidatures dépassent largement
le cadre du collége Pierre de Fermat.

En ce qui concerne les enseignements non contingentés, la demande des familles se porte massivement sur
I'enseignement d’exploration méthodes et pratiques scientifiques MPS. La variante Développement durable
n’est pas activée cette année, faute de candidature. Une solution intermédiaire (MPS a coloration
Développement durable) est mise en place. L'option EFE connait moins de candidatures.



La demande reste faible sur les langues anciennes, et le grec en particulier, en tant qu’enseignement
d’exploration de rang 2 ; en simultané pourtant, une demande forte sur le latin en tant qu’option facultative.
La situation des langues anciennes reste compliquée, d’autant plus si I'on prend en compte la différence entre
te nouveau programme de |'enseignement d’exploration, ouvert a tous, et celui, non modifié, de I'option
facultative plutdt destiné aux éléves continuant ’étude du latin.

Les effectifs des CPGE 1% année sont restés bien cadrés dans toutes les filieres cette année, avec un
surbooking maintenu 3 I'identique. Le remplissage s’est bien fait, on connait tres peu de départs au cours de
I'été. L effectif des ECS a été maintenu volontairement limité afin de conserver la meilleure qualité possible
dans le recrutement.

Filiere Effectif Filles
BCPST 184 75%
CHARTES 61 72%
ECS 162 55%
KHAGNES 92 80%
MP-SI 254 23%
PC-SI 227 27%
TOTAL 980 55%

Les rangs des derniers admis sont stables en apparence ; si I'on y regarde plus finement, ils se sont ameliorés
mais dans chaque filiere un recrutement ou deux sur le troisiéme tour ont fait descendre d'un grand nombre
de places. Ce mécanisme sera regardé de prés lors de la prochaine campagne de recrutement.

Rang dernier

Effectif Veeux 1 admis Boursiers Boursiers %

ECS 91 29 309 23 25,3
Chartes 32 17 143 15 46,9
Lettres A/L 52 33 285 33 63,5
BCPST 92 44 315 39 42,4
MPSI 137 71 352 63 46,0
PCSI 94 35 409 22 23,4

498 229 195 39,2

Le pourcentage de jeunes filles a augmenté [égérement sur I'ensemble des filiéres, mais il connait une
régression dans les filires MPSI/PCSI passant de 30 % a 26,3 % en 2012. Les facteurs explicatifs sont multiples
et sans doute complexes.

Le recrutement d’éléves issus d’établissements scolaires a I’étranger est resté stable a un niveau faible si on le
compare aux autres grands établissements a CPGE : 26 recrutements dont 14 hors AEFE I'année derniere, 27
recrutements dont 8 hors AEFE cette année. Par ailleurs le programme d’accueil des étudiants chinois a été
fortement réduit au niveau national et nous n’avons pas recu de jeune dans ce cadre. Pourtant, la qualité de
ces recrutements est excellente, dans les filieres MPSI PCSI, plus de la moitié des éléves de 2011 sont passés en
classe étoilée en 2012, et méme 70% si 'on s’en tient aux établissements hors AEFE.

En conclusion, I'effectif global de I’établissement est solide et stable.

La structure est trés —trop- remplie. Dans les conditions actuelles, cela crée deux types de difficultés

- difficultés structurelles liées a la mise en place de la réforme du lycée qui s’est étendue aux classes de
terminale, réforme qui induit la constitution de nombreux groupes paralléles et nécessite davantage de salles
et d’espaces

- difficultés conjoncturelles liées aux travaux de restructuration qui commenceront en 2013 et dureront cing
années au moins

Ceci conforte un double objectif, celui d’augmenter les surfaces et les espaces lors de |a restructuration, celui
en méme temps de solliciter une diminution de notre structure pendant la période de travaux. Ce sont des
éléments d’une importance considérable, é‘épitale, pour le fonctionnement de I’établissement.



Les perspectives introduites par la sectorisation de I'hyper-centre toulousain, qui entrera en vigueur a la
rentrée 2013, nous permettront d’avancer en ce sens. Le Lycée Pierre de Fermat accueillera les éléves du

collége Pierre de Fermat et du collége des Ponts Jumeaux, auxquels s'ajouteront les éléves affectés sur

enseignements contingentés, et desquels on enlévera ceux qui n'iront pas en seconde générale ou encore ceux
qui choisiront des enseignements contingentés ailleurs. Au bilan, la prévision des services académiques indique

une structure qui devrait étre de 10 classes par niveau.

Orientation

Les flux d’orientation en fin de seconde, montrent une poursuite de la baisse des redoublements et

réorientations qui atteignent leur nouveau minimum absolu a 1,2 %. Le taux d’orientation en 1

celui vers les 17 technologiques est & présent stable. Il est intéressant d’observer que ces évolutions montrent

éres

ére

un équilibre assez remarquable entre les orientations des filles et celles des gargons, a I'exception de la filiere
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Les poursuites d’étude dans Penseignement supérieur restent sensiblement identigues aux années
précédentes, caractérisées par une forte ambition et se concentrant sur les CPGE, la L1 santé et le droit.

La session 2012 montre deux évolutions : un recul des orientations vers la médecine (18% au lieu de 24%), et
un regain significatif d’orientations en CPGE (42% au lieu de 32%). Les filiéres universitaires sélectives (IEP, mais
aussi doubles cursus autour de I’économie et du droit)

se développent
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Par ailleurs, 'orientation de nos éléves du second cycle vers nos propres CPGE a progressé cette année, passant
de 42 3 57 éléves. Les efforts d’information sur I’orientation ont visiblement joué a plein, en particulier pour la
filiere BCPST qui ne comptait qu’un seul inscrit issu de Fermat I'année derniére. Il faut noter que les éléves qui
ne vont pas a Fermat ne sont pas forcément écartés de fermat : certains s’engagent dans des filieres qui
n’existent pas a Fermat, d’autres choisissent des établissements qui conviennent mieux a leur représentation
de la réussite.

CPGE: les éléves de Fermat qui vont en CPGE a Fermat
Vonten CPGE  AFermat % de Fermat

BCPST 14 6 43
PCSI 45 18 40
MPSI 18 13 72
PTSI 8 - -
ECS 34 18 53
ECE 9 - -
HK A/L 11 0 0
HK B/L 4 - -
Chartes 4 2 50
Cachan 6 - -
Total 153 57 37

Lire: 40% des éléves de Fermat qui vont en PCSI sont admis a Fermat

Enfin, notons qu’en valeur absolue cette année : sur 490 éléves ayant accepté sur APB une place au Lycée
Fermat en CPGE, 57 étaient issus du Lycée lui-méme, soit 11,9% au lieu de 8,2% 'année derniére.

Développement durable, Enseignement du fait européen

Ces enseignements qui avaient été introduits comme expérimentation pédagogique sont a présent intégrés a la
sphére des enseighements d’exploration, avec un choix de thématiques spécifique : ils se situent en plein dans
le cadre de la réforme du lycée.

Les tableaux ci-dessous résument les décisions d’orientation prises en fin d’année scolaire vis a vis des éléves
ayant suivi les enseignements Développement Durable et Enseignement du Fait Européen.

Les indications observées depuis deux ans se transforment :

L’enseignement EFE conduit & une demande de poursuite d’études plus répartie cette année entre les trois
séries de premiére. L'objectif initial de motivation vers les séries ES et L ne semble donc pas étre opérant sur
cette promotion. Les enjeux restent clairs : le développement des séries L et ES, I'ouverture européenne et
internationale, I'ouverture culturelle.

L’enseignement DD conduit quant a lui a une demande exclusive pour [a filiére scientifique.

Il convient bien entendu de relativiser ces constats, les centres d’intérét des éléves ayant, fort heureusement,
guidé 2 |a fois leur choix d’intégrer une des expérimentations et celui de leur orientation.



La sociologie des éléves constitue un des indicateurs du contrat d’objectif.

Les taux de boursiers en 15 année de CPGE sont fournis directement par le site APB qui recense précisément
de nombreuses données statistiques. Les objectifs fixés tant par le contrat d’objectifs que par le Ministere ont
été largement dépassés globalement, sans pour autant avoir eu a déroger aux principes du classement
académique qui régit 'entrée en CPGE. Ce taux a encore progressé cette année.

Les classes ECS elle-mé&me montrent une évolution significative en atteignant 25%.

2012 2011 2010 2009 2008 Proportion de boursiers

HK] 63,5% 41,3% 55,81% 45,45% 43,50% en CPGE

CHA1| 46,9% 37,5% 46,88% 39,29% 40,00%

ECS1| 25,3% 19,5% 11,39% 14,44% 20,80%

BCPST1| 42,4% 31,2% 31,58% 40,66% 30,10%

MPSI 46% 27,5% 38,62% 35,56% 29,10%
PCSI| 23,4% 19,8% 37,89% 29,17% 24,00%
1°® année| 39,2% 27,2% 34,76% 32,44% 28,70%

KH| 41,3% 48,6% 40,00% 40,63% 28,60%

CHA2| 37,5% 48,0% 42,11% 60,00% 31,60%

ECS 2 19,5% 13,7% 11,76% 17,24% 7,40%

BCPST2| 31,2% 33,0% 41,38% 29,67% 23,00%

MP/MP*| 27,5% 38,9% 36,21% 28,36% 26,10%

PC/PC*| 19,8% 34,2% 33,33% 27,63% 17,60%

PSI* 45,8% 20,00% 29,79% 10,90%

2°™ année | 27,2% 35,0% 31,20% 29,07% 19,70%

total| 33,5% 31,1%  33,02% | 30,74% | 24,40% |

eme

NB les données concernant les étudiants de 2°™ année pour 2012 sont des estimations

La diversité sociale dans le second cycle marque le pas pour la deuxiéme année consécutive en ce qui concerne
les nouveaux entrants en seconde {nouvelle baisse, et trés sensible, des éléves issus de familles non favorisées
et hausse des éléves issus de familles dont les deux parents sont trés favorisés).

Année 2012-2013 Proportion de boursiers
en second cycle

Niveau Boursiers Eleves %

Secondes 2 420 0,5

Premiéres 3 408 0,7

1L 1 19 5,2

1ES 1 71 1,4

1S 1 318 0,3

Terminales 8 394 2

TL 3 22 13,6

TES 4 71 5,6

TS 1 301 0,3

Total 13 1222 1,1

Cette problématique reste liée aux modalités de I'affectation, sur laquelle nous n’avons pas la main. La mise en
place de la sectorisation du centre de Toulouse a partir de septembre 2013 devrait transformer le structure
sociologique des familles, il est cependant difficile d’en mesurer dés aujourd’hui 'impact futur qui dépendra
aussi des taux de passage de nos colléges vivier ainsi que des demandes de dérogation vers Fermat ou bien, au
contraire, vers d’autres établissements.



CPGE et Université

La signature de la convention avec I'Université Paul Sabatier, en 2010, a permis d’acter formellement les
relations entretenues a tous points de vue avec cette université.

Par cette convention, la présidence de I’Université Toulouse 2 a mis en ceuvre, comme a La Sorbonne ou a Pau,
des équivalences de niveau et non plus de contenus. Cela doit permettre |'orientation d’un nombre significatif
d’étudiants de CPGE vers leur Université de proximité, et donc de faciliter les parcours. Les étudiants de lettres
et chartes restent cependant intéressés par les cursus novateurs et motivants de la Sorbonne.

Il faut souligner par ailleurs les excellentes relations entretenues avec la Faculté des sciences et de l'ingénierie,
qui ont conduit a des actions concrétes dans plusieurs domaines: sur le suivi et la fluidité des parcours pour les
éléves de BCPST vers la biologie et la « prépa concours » organisée par I’université (concours B bio et véto) ; sur
I'information et la recherche avec I’'Observatoire Midi Pyrénées OMP, avec lequel un partenariat institutionnel
est en cours de préparation. Enfin, je souligne la faculté des sciences et de I'ingénierie m’a sollicité pour étre,
en tant que Proviseur du lycée Fermat, membre du Conseil de Faculté : une occasion de liens étroits et
d’informations trés réguliéres, au bénéfice des deux institutions.

La question du positionnement des CPGE dans le paysage de I'enseignement supérieur francais fait, du reste,
partie des chantiers de réflexion développés dans le cadre des « Assises nationales de I'enseignement
supérieur » qui se déroulent en cette période de rentrée. On constate une actualité forte de la question des
CPGE, actualité développée par certains acteurs institutionnels et relayée dans les médias.

Déroulement de la rentrée, organisation de I'année

Personnels

On note tout d’abord un changement intervenu durant I'été qui a conduit la Proviseure adjointe du second
cycle a partir assurer un intérim de Chef d’établissement au Lycée Hélene Boucher. Une nouvelle Proviseure
adjointe est nommée en intérim le 27 ao(it, Mme Val, elle assure la rentrée.

Les ajustements nécessaires en ce qui concerne les nominations de personnels et de suppléants enseignants se
sont déroulés sans probléme majeurs. On souligne qu’une suppléance en anglais s’est mise en place
tardivement. Les parents d’éléves ont été d’une grande utilité dans la recherche de solution (identification de
candidatures de contractuels).

En ce qui concerne les personnels de service (ARL, Région), la situation est plus difficile. Au total, deux temps
pleins (en équivalent) ne sont pas remplacés alors qu'il s’agit de situations durables. Les agents patissent de
cette situation, leur travail est lourd. Lorsque s’ajoutent des absences ponctuelles pour maladie, 1a charge
devient excessive. Le Conseil régional a été interpellé par I'Intendant, par les agents, par moi-méme.

Enfin, je redis notre tristesse de la disparition de Mme Palmade, agent technique de laboratoire en chimie, en
ce mois d’octobre.

Mise en place de la réforme du lycée

La montée en charge de la réforme s’ achéve pour le second cycle cette année avec le niveau des Terminales.
On souligne les contraintes trés fortes sur les emplois du temps et sur les salles.

Les choix qui ont été faits pour la mise en place de 'accompagnement personnalisé cette année, séparant les
plages de TPE et d’AP, ont permis d’éviter les grandes complications de "année derniére. Cependant, le
nombre des séquences d’AP, qui comportent des barrettes alignées pour les 1éres comme pour les terminales,
a alourdi encore I'ensemble de I'organisation.

Réforme des procédures disciplinaires

Les décrets du 24 juin 2011 ont été explicités dans les circulaires du 1% aolit 2011, qui donne les instructions de
mise en ceuvre annexe) ont donné lieu, au cours de I'année 2011-2012, a une réécriture de certains points du
réglement intérieur, validé définitivement au Conseil d’administration de juin et donc entré en vigueur a la
rentrée 2012.

On rappelle les éléments majeurs : définition des punitions, des sanctions et des mesures alternatives ;
définition et organisation de la procédure disciplinaire, et notamment principe du contradictoire dans la mise
en place des sanctions ; mesures de prévention et d’accompagnement ; création d’une commission éducative.



Emplois du temps

Dans la mise en place de la rentrée, la question des emplois du temps a été difficile. Divers problémes de
conception ont été soulignés — avec compréhension mais avec force, aussi bien par les professeurs, par les
éléves que par les parents. Ces problémes ont conduits a des grilles parfois trés déséquilibrées : temps de
travail sur la journée, disposition des cours et des matiéres, répartition de la charge entre les journées, plages
libres (et parfois considérables) en milieu de journée, mauvaise gestion voire absence de gestion des salles
(sciences expérimentales, EPS). Les conséquences en sont patentes et importantes.

Les raisons en sont plurielles, liées évidemment au développement des nombreux groupes d’AP sur les
terminales, mais aussi sur la répartition des éléves dans les classes en fonction des options, aux nominations
tras tardives d’enseignants sur des petits morceaux de service pour compléter la mesure de réduction des
obligations de service des professeurs stagiaires, les différentes priorisations paramétrées au niveau de la
conception.

Un travail spécifique et précis sera mis en place I'année prochaine afin d’éviter les problémes évoqués ici :
constitution des groupes classes et répartition des éléves et des options ; priorité réfléchie sur les EDT des
éléves, et notamment de seconde ; paramétrages des éléments pédagogiques et techniques nécessaires ;
travail précis sur les plages et les flux du repas de midi.

La restauration

Les flux d’éléves et le temps de restauration représentent un point trés difficile de cette rentrée. Deux
éléments expliquent cette situation. D’une part, le nombre trés élevés de demi-pensionnaires : 700 pour le
collége, plus de 900 pour le second cycle, prés de 1000 pour les CPGE. D’autre part, I'utilisation pas toujours
pertinente que font les éléves de leur temps de pause : éléves libres dés 11h, qui attendent leurs amis qui ne
sortent qu’a midi ou aprés ; éléves libres jusqu’a 14h, qui n’attendent pas 13h pour déjeuner mais se rendent
au réfectoire dés midi. La premiére semaine de classe a été particulierement problématique. Les éléves ont
ensuite mieux respecté le tableau des passages. Il n’en reste pas moins que la situation reste bien trop serrée
du fait des effectifs, la cantine n’offre pas les surfaces suffisantes pour accueillir autant de rationnaires — et
c’est I'un des enjeux de la restructuration du lycée.

Prospective : le mois de septembre 2013 devrait voir le début des travaux, lesquels commenceront par le
batiment autour du patio, et donc I'espace de restauration. Il sera absolument nécessaire, dans le cadre de la
préparation de rentrée, dés le printemps, de prévoir des modalités de limitation du nombre de demi-
pensionnaires, nous le ferons en concertation avec les représentants des parents.

Organisation de I'année

Un calendrier prévisionnel du déroulement de I'année avec ses principales périodes, réunions et rencontres,
conseils, examens et moments d’orientation, a été proposé lors du Conseil d’administration de juin 2012 et
communiqué dés la rentrée. Il permet & chacun de prévoir et d’organiser son année en fonction des échéances
prévues. Des échanges complémentaires ont été nécessaires sur la question de I'organisation du bac blanc : en
conseil pédagogique et lors des conseils d’enseignements de début d’année.

Echanges et voyages

Le calendrier des projets d’échanges et de voyages a été établi dés la prérentrée afin de coordonner
I'ensemble, en ce qui concerne les dates et le déroulement général de I'année, mais aussi en ce qui concerne
les éléves impliqués. On note la difficulté & réaliser 'échange avec notre lycée partenaire de Tunis, du fait dela
situation dans le pays et donc de la sécurité. L'accueil des éléves tunisiens s’est fait en avril, la rencontre s’est
avérée particuliérement réussie. En revanche, le voyage retour a déja été annulé deux fois. Une réflexion est
menée sur la formule et les perspectives.

Fonctionnement du réseau informatique, site internet, ENT

Point crucial dans le fonctionnement de 'ensemble des services et de la pédagogie du lycée, I'informatique
donne lieu cette rentrée 3 quelques aménagements en ce qui concerne les éléments d’organisation et les
éléments techniques.

- Personnes ressource informatique : M Ramoneéde assure désormais son service complet pour l'informatique
- Matériel : les étages 3 et 4 de I'internat ont été cablés durant I'été

[nb : dans un premier temps, la connexion internet n’a pas été ouverte aux éléves internes pour des raisons
techniques (engorgement des lignes en journées) ainsi que pour des raisons légales (téléchargements illégaux
I’'année derniére qui nous ont valu un rappel a 'ordre dans le cadre de Hadopi), une organisation technique
satisfaisante est a I’étude avec les services informatiques du Rectorat ainsi qu’avec les services de la Région]

- Espace numérique de travail : progressivement, 'ENT a été enrichi de nombreuses rubriques, informations,
documents et formulaires, les CPGE ont été rattachés a Pronote pour la vie scolaire. Lorsqu'’il sera complet,
I'ENT prendra naturellement la place du site internet.

- Site internet : le site a été refait dans sa structure et dans sa présentation graphique ; il sert de référence sur
les informations durables tant que le basculement de ces informations vers 'ENT n’a pas encore été terminé.



La circulation de I'information reste un enjeu majeur pour le bon fonctionnement de notre établissement.

Au cours de I'année passée, j’ai mis en place un bulletin hebdomadaire a I'intention des personnels qui permet
de donner toutes informations a la fois administratives, réglementaires, mais aussi pédagogiques et tout
simplement quotidiennes sur la vie et le fonctionnent du lycée.

La réflexion pour une structuration globale et stratégique de |la communication au Lycée, a I'interne comme
vers |'extérieur, reste pour moi une priorité. Les enjeux en sont I'information et le lien avec les familles,
I'orientation, la qualité de la vie de tous dans I'établissement, I’adhésion et le soutien aux projets mis en
ceuvre, mais aussi 'image du lycée et son rayonnement. Dans ce cadre, une nouvelle charte graphique a été
élaborée, qui concerne les documents administratifs et la papeterie habituelle du lycée, mais aussi la
réalisation de supports de présentation : kakémonos, chemises cartonnées, photos de présentation.

Le nouveau logo du lycée
Il remplace tous les logos différents (datant de plusieurs époques je pense) qui circulaient sur divers
documents.

-

Lycée
Fermat
Toulouse

Genése : I'idée de départ était de trouver une formule de Logo qui soit explicite (il s’agit du lycée Fermat, et
c’est & Toulouse) trés lisible et simple ; en méme temps, il fallait une présentation qui soit moderne mais laisse
comprendre "aspect historique du lycée. C’est ainsi que, accompagnant la disposition oblique, le « f » est celui
de la signature de Pierre de Fermat, reprise d’un document officiel : son testament écrit et signé de sa main le 4
mars 1660. Le document a été transmis par le directeur des Archives départementales, lui-méme ancien éléve
chartiste du Lycée Fermat.

Sécurité

Une question majeure et que nous avons commencé a investiguer au cours de 'année derniére, et que nous
poursuivrons de fagon systématique et approfondie, dans le cadre d’enjeux structurels et conjoncturels :

La complexité des locaux, les travaux en cours {gymnase mais aussi collége), les travaux a venir.

Le probléme de I'incroyable quantité de clés différentes utilisées dans I'établissement (le Conseil régional nous
a accordé une subvention a ce titre, que nous allons mettre en ceuvre en cohérence avec les travaux de
restructuration)

La présence permanente d’éléves et de personnels.

Le chantier qui débutera en septembre 2013

En priorité : la rédaction d’un plan global de sécurité, dont la conception a été confiée a une entreprise
spécialisée, et qui sera réalisé au cours de cet hiver.

Le projet de restructuration

Le calendrier avance et le projet aussi. Une présentation officielle en a été réalisée le 10 septembre 2012 par le
Président de la région Midi-Pyrénées et le Recteur de I'Académie de Toulouse.

Durant I'été, 'architecte a présenté I'avant-projet sommaire. Avant validation, cet avant-projet a donné lieu a
de nouvelles rencontres de travail, au lycée (et notamment avec les équipes des différents laboratoires), mais
aussi au Conseil régional (questions techniques, financiéres}, ces rencontres ont permis de mettre en avant un
nombre important d’observations, auxquelles 'architecte doit a présent répondre. La date de validation de
I’avant-projet sommaire est prévue théoriquement le 16 novembre 2012.

Toulouse, octobre 2012, Jean Bastianelli



Annexes

Origine géographique de nos éleves de seconde

igg 174
160
140
120
= .
60 139 i
40 | — 23 29 |
20 _E g 11 4 & = 7 g 7 6 g 13 11 ¢ . 5
0‘ -H|£¥|H|w1“hr“ur“_J= sl‘a|=|-=j1g_l_‘g}|ﬂ|=‘|ﬁ=n
I N N ‘e&bfs\»\\j-o&"o@e}_f\{:
Q’,}@ & (6,;%(’ & & & ef_ga‘:c N & &o%b &e‘," \o"e'Q & {b"‘& q&‘& 6‘60
(CARNRS & \Q“\ Q ‘é’\‘) N < Q",\b‘ S&%
& o % O
& 0 NN
Ca\ Q 600 ng
'KQ'
N
v~

Orientation en fin de seconde des éléves des classes expérimentales

Juin 2010
EFE pD TOUS
GAR | FL |[Tous | AR | FIL | Tous | GAaR | FL | TOUs
effectif | 15 18 33 17 18 35 | 207 | 201 | 408
1L 0,0% | 11,1% | 6,1% | 59% | 0,0% | 29% | 53%| 65%| 59%
1 Es | 33,3% | 38,9% | 36,4% | 0,0% | 33,3% | 17,1% | 10,6% | 24,9% | 17,6%
1°s | 60,0% | 44,4% | 51,5% | 76,5% | 66,7% | 71,4% | 72,5% | 58,7% | 65,7%
Juin 2011
EFE DD TOUS
GAR| FIL | TOUS | GAR | FIL | TOUS | GAR | FiL | TOUS
effectif | g 25 34 11| 9 20 | 207 | 201 | 408
1L 11% | 12% | 11,7% | 0,0% | 0,0% | 0,0% | 1.8%| 88%| 50%
TUBS | gow | ssw% | ss% | 18% | 11% | 15% | 13,4%| 216%| 17,0%
ére
== 0% | 0,00% | 0,00% | 82% | 78% | 80% | 76,3%| 59,3%| 68,0%
Juin 2012
EFE DD TOUS
GAR | FIL | TOUS | GAR | FIL | TOUS | GAR | FIL | TOUS
effectif | 43 22 35 10 9 19 | 198 | 223 | 421
1%L 0% 9,1% | 9,1% | 0% 0% 0% | 02% | 38% | 4%
1 es | 53,8% | 40,9% | 45,7% | 0% | 0% | 0% | 67% | 102% | 16,9%
1#*s | 432% | 45,5% | 45,7% | 100% | 100% | 100% | 36,1% | 36,1% | 72,2%




